
公益社団法人長崎県理学療法士協会 

令和８年度 ハラスメント研修会のご案内 

 

【目的】近年、理学療法士の職域や規模、働き方が多様化してきています。それに伴い、ハラスメントや

メンタルヘルスに関する問題が増加傾向にあります。高い成果を上げるチームの最重要因子として、「心

理的安全性（メンバーが誰に対しても恐怖や不安を感じることなく、自分の考えやミス、疑問を率直に発

言・行動できる状態）」が提唱されています。良好なコミュニケーション能力は理学療法士として（医療

人として）必要なスキルとなってきています。本年度、倫理委員会にて心理的安全性に関する調査を実施

いたしました。その結果をご報告するとともに、会員の皆様からのご意見を参考に、今回のテーマを選定

いたしました。長崎県理学療法士協会では、ハラスメントに関する研修を通して「働きやすい職場づく

り」の啓発を行っています。部門責任者に限らず、一般職員の皆様にもぜひご参加いただきたい研修で

す。 

 

【研修会名】令和８年度長崎県理学療法士協会ハラスメント研修会 

 

      第１部：心理的安全性に関するアンケート調査の報告 

           小川弘孝先生（長崎県理学療法士協会 倫理委員会） 

      第２部：「みんなでつくろう！“安心して発言できる職場” 

          ～若手とベテラン、それぞれの視点から考えるコミュニケーションのヒント～」 

【講師】 長浦由紀先生（臨床心理士（公認心理師）） 

             長崎大学大学院生命医科学域（医学系）助教、長崎大学病院総合診療科  

 

【日時】令和８年 12 月 13 日（日曜日） 9：00 ～ 12：30（受付 8：40～） 

【開催方式】オンライン（東町事務所） 

【取得ポイント】「登録理学療法士取得済」の会員 

        「登録理学療法士更新」のポイントに該当します。 

カリキュラムコード 「 区分 １－１８ コンプライアンス（法令遵守）」                            

「登録理学療法士＆認定・専門理学療法士取得済」の会員 

「認定・専門理学療法士更新」のポイントに該当します。 

         大項目２.講習会・研修会の受講 2-3）都道府県士会主催の研修会  3.5点 

＊事前登録の際に、取得ポイントを「登録理学療法士更新」または「認定・専門理学療法士更新」の 

どちらに利用するかを必ず選択の上、お申込み下さい。 

登録後の変更は出来ませんのでご注意ください。 

 

＊本研修会においては、研修会の講演前にＪＰＴＡアプリを用いての二次元バーコードの読み込みを行 

い、講演後にクエスタントの URL より必要事項の記入を行うことで、履修管理を行います。事前に 

ＪＰＴＡアプリの準備をお願い致します。 

 



＊アプリのダウンロードや詳細につきましては、日本理学療法士協会ホームページをご確認ください。 

 https://www.japanpt.or.jp/pt/announcement/newsystem/ 

 

＊前期研修・後期研修中の方へのポイント付与はありませんが、受講は可能です。 

 

【定 員】 50名 

【参加費】 県内会員：4,000 円  県外会員：6,000 円  非会員：25,000 円 

【申し込み方法】会員の方は、日本理学療法士協会マイページより申し込みご登録をお願いします。 

セミナー番号： １６７００７ 

 

＊非会員の方は必要事項（氏名、フリガナ、メールアドレス（キャリアメール以外）、所属名、連絡先） 

を入力のうえ、下記のメールアドレスまでお申し込みをお願い致します。 

 

【申し込み期限】令和 8 年 12 月 4 日（金）〆切 

 

【資料】申込時に記入いただいたメールアドレスにご連絡させていただきます。 

各自ダウンロードのうえ、ご準備をお願い致します。 

 

【注意事項】 

 ＊参加は１アカウントにつき 1 人です。 

職場などで複数名での受講は、受講確認ができないため認められません。 

 ＊当日までに配布される Zoom ID とパスコードの取扱いには十分ご注意ください。 

 ＊Zoom 内の表示名は「会員番号＋フルネーム漢字」としてください。 

 ＊研修会当日は、JPTA アプリの QR コード読込機能を使用し、入室の履修管理を行いますので、 

  事前に JPTA アプリの準備をお願いいたします。 

 ＊主催者は、自宅でのオンライン参加による受講中の動作環境および不具合についての一切の責任を 

  負いません。 

 

【お問い合わせ先】長崎県理学療法士協会 倫理委員会 （担当：小川） 

 メール：hibu10@yahoo.co.jp 

https://www.japanpt.or.jp/pt/announcement/newsystem/

